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4 points étaient inscrits a 1’ordre du jour du CTL du
15 mars.

Budget de la DDFIP 72 :

Le budget définitif 2021 est de 3264 k€ en
augmentation de 41 % par rapport a 2020. Cette
hausse est en trompe 1’ceil car due aux travaux
immobiliers liés au NRP financés par un
abondement  hors  dotation  globale de
fonctionnement de 995 k€.

Le budget prévisionnel 2022 est de 2087 k€ en
baisse de 4,75 % par rapport a celui de 2021. A
noter que la direction a prévu des travaux en 2022
pour le réaménagement de ’accueil du CDFP de
La Fléche pour un montant de 45 812 €. Dans sa
grande bonté, la DG a donné 135 000 € pour
financer ces travaux. Non, il n’y a pas d’erreur,
c’est tout nouveau, c’est une somme forfaitaire
versée par Bercy pour uniformiser les accueils sur
tous les CDFP . Malheureusement ce surplus ne
pourra pas étre dépensé sur les autres sites.

Bilan de la campagne IR 2021 :

Cette campagne a été marquée par 1’explosion du
nombre de mails (sur les Balfs plutot que sur e-
contacts) et d’appels téléphoniques recus. Le
déploiement de GMBI en aofit 2021 a engendré
beaucoup d’interrogations de la part des usagers.
798 contribuables ont été recus dans les espaces
France Services, dont 38 % pour le seul France
Services dédié aux gens du voyage.

Nous avons rappelé I’importance du Centre de
contact dans le dispositif d’accueil (aucune
mention dans le document présenté en CT, le CdC
étant géré par le SRP et non par la DDFiP pour le
fonctionnement) et demandé la mise a disposition
d’un numéro de téléphone national spécifique pour
les ultra marins ou les frontaliers pour gérer les
dispositifs particuliers de ces populations.

Le Mans le 15 mars 2022

Nouvelle organisation des services de la Direction
a compter du 1* septembre 2022 :

L’arrivée d’un ou une nouvel(lle) AFIPA au 1¢
septembre 2022 permet a la direction de se
réorganiser et de passer de 3 a 4 poles.

Le choix qui a été fait est de décliner une
organisation par type de publics. Cette organisation
« privilégie la recherche de synergies métiers au
regard notamment des enjeux des prochaines
années. Cette évolution porterait également
I’avantage de mettre fin a une organisation en silos,
datant de la fusion DGI-DGCP ».

C’est ainsi que les OS ont découvert au bout d’une
quinzaine d’années que la direction était organisée
en silos. C’est quoi une organisation en silos ?
Mystere, les explications ont été tres confuses ...

Plus sérieusement, nous avons exigé que I’assistant
de prévention (AP) soit rattaché directement aupres
du directeur départemental. Sur le schéma fourni,
I’AP est rattaché au pole « valorisation des
ressources » au méme titre que le budget. Or la
lettre de mission de I’AP ainsi que les
recommandations du ministéere placent 1’AP
directement aupres du directeur départemental. M
PUJOLAS a reconnu que I’AP ainsi que I’audit
doivent étre rattachés au directeur. Des
modifications seront donc apportées au document
qui nous a été présenté.

Une des autres nouveautés est le transfert du
pilotage des SDIF, SDE et SPF au pole
« collectivités et partenaires institutionnels ». Pour
la CGT, ce « transfert » est réalisé pour équilibrer
les différents pdles et non pas fait dans une logique
de type de publics. L’avenir nous dira si ce choix
est pertinent, mais nous en doutons.

Nous laissons a la Direction le soin de vous
présenter le nouvel organigramme mis a jour des
remarques formulées en CT.
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Transfert du recouvrement des taxes d’urbanisme

de la trésorerie de La Fleche vers le SGC de Sablé
sur Sarthe :

La fermeture de la trésorerie de La Fléche nécessite
de transférer la mission sur un autre site. L’heureux
gagnant est le SGC de Sablé qui va récupérer la
responsabilité comptable de 22 dossiers pour un
total de 17 536,10 €. Sur ces 22 dossiers, il est
probable que 18 finiront en ANV ...

Questions diverses :

La Sarthe est département « préfigurateur » pour le
transfert des taxes d’urbanisme de la DDT vers la
DDFiP. A notre demande, la direction a confirmé
qu’un emploi serait transféré au 1* septembre 2022
vers la DDFiP . Ce ne sera pas une chaise vide, une
personne volontaire de la DDT ayant recu la
validation de son transfert a la DDFiP 72. Pour
info, seuls 16 départements bénéficient en 2022
d’un transfert d’emploi vers les DDFiP alors que la
mission arrive au 1* septembre 2022 pour tout le
monde.

Nous avons également interrogé la direction sur les
remboursements de frais de repas et de
déplacement des contractuels lorsque ces derniers
vont en formation. La réponse apportée est de bon
sens, les contractuels bénéficient des mémes droits
que les agents lorsqu’ils vont en formation. Des
rappels vont étre faits auprés des chefs de services
qui emploient des contractuels.

La direction a informé le CT que 3 contractuels
seraient recrutés au premier semestre 2022 : 1 B au
SIE de La Fléche, 1 C au SGC de Sablé et 1 C au
SGC de Conlie (ce dernier en remplacement de la
contractuelle qui a démissionné).

La direction s’inscrit dans les initiatives prises pour
I’égalité femme/homme (dans la suite de la journée
du 8 mars). Une « coach » viendra rencontrer des
agents volontaires qui s’exprimeront sur les
difficultés qu’ont les femmes pour faire carriére ou
d’autres sujets sur 1’égalité femme/homme.

Le Mans le 15 mars 2022
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Vos représentants CGT Finances Publiques 72 :
Stéphane BOUYSSOU, Alain PLUMARD, Jean-
Luc MUNIER
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